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CAPITOLUL I: Dispozitii generale

Art. 1

Prezentul Regulament se refera la modul de organizare si functionare al Centrul de cercetare si
consultanta in domeniul vibrodiagnozei cu denumirea ,,Center for Vibrodiagnostics”, denumire
reprezentata in continuare prin acronimul CVD.

Art. 2

(1) CVD s-a infiintat prin Hotararea nr. 81 a Senatului UEMR din data de 11.04.2019.

(2) CVD este construit pe structura Laboratorului de Vibrodiagnoza (LVD) al Scolii Doctorale de
Inginerie (SDI) din cadrul Universitatii ,,Eftimie Murgu” din Resita (UEMR).

(3) LVD este inscris din anul 2016 ca infrastructura de cercetare pe platforma ERRIS gestionata de
Unitatea Executiva pentru Finantarea Invatamantului Superior, a Cercetarii, Dezvoltarii si Inovarii
(UEFISCDI).

Art. 3

Activitatea CDV se efectueaza in conformitate cu:
v' Legea invatamantului nr. 1/2011 actualizata;
v" Ordonanta 57 din 16 august 2002 privind cercetarea stiintifica si dezvoltarea tehnologica
modificata si completata;
v' Carta si regulamentele UEMR.

Art. 4

(1) CDV este o entitate de cercetare stiintifica a SDI.
(2) CDV nu are personalitate juridica.
(3) Sediul CVD se afla in incinta UEMR, P-ta Traian Vuia nr.1-4, Corp B, sala B 2.8.

Art.5

CVD poate stabili relatii de colaborare cu alte centre de cercetare sau institutii, in probleme de interes
comun.

CAPITOLUL Il: Misiune si obiective

Art. 6

CVD 1si asuma misiunea de a contribui la dezvoltarea cercetarii si inovatiei in domeniul
vibrodiagnozei, prin programe de cercetare, proiectare, consultanta, testare si expertiza de
specialitate.

Art. 7

(1) CVD isi propune urmatoarele obiective:
a) Dezvoltarea de produse si servicii inovative pentru entitatile din mediul economic;
b) Transferul de know-how;
c) Implicarea cadrelor didactice si a studentilor-doctoranzi in programe de cercetare teoretice si
aplicative.
Pentru realizarea obiectivelor, CVD are in vedere urmatoarele actiuni:
a) Sprijinirea cadrelor didactice si a studentilor-doctoranzi in procesul de creatie, inovare si
dezvoltare de produse;
b) Sprijinirea cadrelor didactice si a studentilor-doctoranzi in procesul de diseminare a
rezultatelor cercetarii;
€) Sprijinirea cadrelor didactice si a studentilor-doctoranzi in asigurarea dreptului de proprietate
intelectuala;

Cod: R48 Universitatea ,,Eftimie Murgu” din Resita Editia 1 / Revizia 0
2



d) Sprijinirea cadrelor didactice si a studentilor-doctoranzi in accesarea granturilor de cercetare
si elaborarea ofertelor catre agentii economici;
e) Colaborarea cu entitati de cercetare si dezvoltare din alte universitati din tara si strainatate.

CAPITOLUL Ill: Structura organizatorica

Art. 8

(1) Conducerea operativa a CVD este asigurata de catre un Director.
(2) Consiliul de conducere reprezinta organul deliberativ al CVD.

Art. 9

(1) Consiliul de conducere al CVD este format din toate cadrele didactice din UEMR angajate pe
perioada nedeterminata si care sunt conducatori de doctorat in cadrul SDI. Calitatea de conducatori de
doctorat in cadrul SDI a cadrelor didactice angajate pe perioada nedeterminata in UEMR se certifica
de Directorul SDI.
(2) Calitatea de membru Tn Consiliul de conducere al CVD se dobandeste automat de catre toate
cadrele didactice eligibile conform Art. 9 alin ().
(3) Consiliul de conducere al CVD are urmatoarele atributii:
a) alege directorul CVD;
b) intocmeste planul anual de cercetare al CVD, care este parte integranta in planul de cercetare
al departamentului SDI;
c) valideaza rapoartele anuale de activitate ale responsabililor temelor din planul anual de
cercetare al CVD;
d) intocmeste raportul privind planul anual de cercetare al CVD;
e) discuta propunerile de proiecte de cercetare si contracte cu mediul economic si aproba
devizele estimative (antecalculatiile);
f) aproba modul de utilizare a fondurilor banesti propus de responsabili de contracte;
g) urmareste actualizarea paginii Web a centrului de cercetare.

Art. 10

Consiliul de conducere ia decizii cu majoritate simpla. Hotararile adoptate sunt obligatorii pentru toti
membrii CVD.

Art. 11
(1) Directorul CVD este ales de catre membrii consiliului de conducere din randul acestora, prin vot
deschis.
(2) Directorul CVD ales se valideaza de catre Rectorul UEMR pentru o perioada de 4 ani.

Art. 12

Directorul CVD are urmatoarele atributii:
a) reprezinta centrul de cercetare in relatiile interne si cu mediul economic;
b) organizeaza activitatea centrul de cercetare;
c) propune Rectorului UEMR spre semnare proiectele de cercetare si contractele cu mediul
economic, dupa ce acestea au fost aprobate de consiliul de conducere al centrului de cercetare
d) tine legatura cu responsabilii de contracte si urmareste progresul lucrarilor.

Art. 13

(1) Discutiile din cadrul intalnirilor de lucru ale consiliului de conducere al centrului se consemneaza
in procese verbale de catre secretarul CVD, care este ales pe 0 perioada de 4 ani din randul membrilor
consiliului de conducere.

(2) Secretarul CVD raspunde de intocmirea, pastrarea si arhivarea documentelor centrului.
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Art. 14
(1) Pentru realizarea activitatilor sale CVD poate coopera, pe langa conducatorii de doctorat si
studentii-doctoranzi, si cu alt personal din UEMR sau din afara acesteia, in limita legii si a fondurilor
disponibile.
(2) Calitatea de membru CVD se certificd de catre directorul CVD.

Art. 15

Patrimoniul CVD se constituie din:

a) Echipamente, instalatii, software, carti si alte documentatii obtinute din contracte de cercetare
stiintifica, din fonduri obtinute in urma activitatii prevazute prin prezentul regulament,
precum si din granturi si proiecte castigate de la institutii din tara si strainatate;

b) Donatii si sponsorizari;

C) Alte bunuri rezultate din actiunea liber consimtita a membrilor sau donate de fundatii.

CAPITOLUL IV: Activitati si servicii

Art. 16

Finantarea CVD este asigurata din:
a) Fonduri obtinute in cadrul contractelor cu mediul economic;
b) Granturi acordate de institutii din tara si strainatate;
c) Alte fonduri rezultate din activitatile prevazute in prezentul ROF;
d) Donatii si sponsorizari.

Art. 17

(1) Fondurile obtinute din activitatea desfasurata si din donatii si sponsorizari, se utilizeaza pentru:
a) remunerarea membrilor CVD, in raport cu activitatea acestora, in regim de plata cu ora daca
activitatea s-a desfasurat in afara obligatiilor de cercetare prevazute in fisa postului;
b) dezvoltarea infrastructurii centrului;
c) acoperirea cheltuielilor ocazionate de participarea membrilor CVD la manifestari stiintifice in
tara sau strainatate;
d) acoperirea altor cheltuieli necesare pentru Tndeplinirea misiunii centrului, cum ar fi
participarea la targuri, protectia intelectuala a creatiilor originale etc.
(2) Salarizarea personalului este cea prevazuta de legislatia in vigoare.
(3) Pentru acoperirea cheltuielilor generale, Universitatea ,,Eftimie Murgu” Resita va retine din
sumele incasate de catre CVD o regie, calculata ca si procent din veniturile realizate. Nivelul regiei
este defalcat dupa cum urmeaza:
a) valoarea stabilita de Consiliul Cercetarii Stiintifice daca activitatea se desfasoara in UEMR,;
b) 7% daca activitatea se desfasoara la sediul beneficiarului.

CAPITOLUL V: Dispozitii finale

Art. 18

Prezentul regulament a fost discutat in sedinta de Consiliu de administratie din data de 10.04.2019 si
aprobat in sedinta de Senat a UEMR din data de 11.04.20109.
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